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LEY 74

De /3 ch de 2019

Que modifica un articulo del Decreto de Gabinete 68 de 1970,
sobre la centralizacion de la cobertura obligatoria de los riesgos profesionales

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. El articulo 42 del Decreto de Gabinete 68 de 1970 queda asi:

Articulo 42, Si por omision del empleador en la inscripcion del empleado o en el
pago de la prima, la Caja de Seguro Social no pudiera conceder a un empleado o a
sus beneficiarios las prestaciones a que hubieran podido tener derecho en caso de
riesgo profesional, o si resultaran disminuidas dichas prestaciones por falta de
cumplimiento de las obligaciones del empleador, este sera responsable del pago de la
totalidad de las sumas correspondientes a dichas prestaciones a favor del empleado o
de sus deudos, resultantes del riesgo profesional acaecido.

A peticion del trabajador afectado o sus deudos, la Caja de Seguro Social
determinara el monto de las prestaciones que le corresponda al trabajador o sus
deudos como consecuencia de un riesgo profesional acaecido.

La Caja de Seguro Social le comunicara al emplecador mediante resolucién
administrativa, susceptible de los recursos gubernativos que corresponden, el monto
de las prestaciones correspondientes al trabajador o sus deudos para que lo consigne
en un término de cinco dias habiles. Si el empleador no consigna en este término y
agotados los recursos gubernativos respectivos, la resolucion tendra caracter de titulo
ejecutivo, mediante certificacion emitida por la Caja de Seguro Social.

El trabajador afectado podra acudir con la certificaciéon de titulo ejecutivo
emitida por la Caja de Seguro Social a los tribunales de trabajo para solicitar su
ejecucion,

En caso de insolvencia, embargo, sucesion u otros similares, el titulo ejecutivo
originado a favor del trabajador tiene prelacion sobre cualquier otro, sin limitacion de
suma a favor de la Caja de Seguro Social.

Los derechos y las prestaciones del asegurado generados conforme a lo
dispuesto en este articulo son irrenunciables y personalisimos, en consecuencia, la
transaccion realizada por el trabajador de forma individual con el empleador no

afectara el cobro de las sumas por parte de la Caja de Seguro Social.

Articulo 2. Esta Ley es de interés social y tendra efectos retroactivos hasta el 15 de marzo

de 2015.

Articulo 3. La presente Ley modifica el articulo 42 del Decreto de Gabinete 68 de 31 de
marzo de 1970.
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Articulo 4. Esta Ley comenzara a regir ¢l dia siguiente al de su promulgacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 701 de 2018 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panamd, a los veintitrés dias del mes de octubre del aio dos mil dieciocho.,

La Presidenta,

Yanibel Abm%

El Secretario Gener;
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ORGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, /3 DE DE 2017

U

JUAN CARLOS VARELA R.
Presidente de la Repiblica

ZULPHY S. SANTAMARI
Ministra de Trabajo y Desarfollo Laboral
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